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นาย สมพงษ์ จุ้ย ศิ ริ โจทก์ สำนักงานประกันสังคม จำเลย
กฎหมายทีเ่กีย่วข้อง พ.ร.บ.ประกันสังคม พ.ศ. 2533 มาตรา 39, พ.ร.บ.ประกันสังคม พ.ศ. 2533 มาตรา 41

ยอ่ / หลักกฎหมาย
พระราชบัญญัติ ประกันสังคม พ.ศ. 2533 มาตรา 39 วรรค สาม ท่ี กำหนด หน้าท่ี ของ ผู้ประกันตน 
ท่ีจะ ต้อง สง่ เงินสมทบ เข้า กองทุน เดือน ละ ครั้ง ภายใน วันท่ี สิบห้า ของ เดือน ถัดไป หาก ไม ่นำ สง่ หรือ นำ 
สง่ ไม ่ครบ ต้อง เสียเงิน เพิ่ม ตาม มาตรา 39 วรรคท้าย เป็น คนละ กรณ ีกับ การ ท่ี ผู้ประกันตน ไม ่สง่ 
เงินสมทบ สาม เดือน ติดต่อกัน ตาม มาตรา 41(4)ซึ่ง บัญญัติ ให้ ความ เป็น ผู้ประกันตน ตาม มาตรา 39
สิ้นสุดลง โดย ผล ของ กฎหมาย โดย ไม ่มี ข้อยกเว้น และ ไม ่จำต้อง พิจารณา ว่า ผู้ประกันตน มี เจตนา ท่ีจะ 
ไม ่สง่ เงินสมทบ หรือไม ่ดังนั้น เมื่อ โจทก์ ซึ่ง เป็น ผู้ประกันตน ไม ่สง่ เงินสมทบ สาม เดือน ติดต่อกัน ความ 
เป็น ผู้ประกันตน ยอ่ม สิ้นสุดลง

คำพิพากษา
โจทก์ ฟ้อง ว่า โจทก์ เป็น ผู้ประกันตน ตาม พระราชบัญญัติ ประกันสังคม พ.ศ. 2533 มาตรา 39 ต้ังแต่ 
วันท่ี 1 สิงหาคม 2537กำหนด สง่ เงินสมทบ เดือน ละ 144 บาท ภายใน วันท่ี สิบห้า ของ เดือน ถัดไป 
ต่อมา จำเลย มี หนังสือ ลงวันท่ี 19 พฤษภาคม 2542 แจ้ง ว่า โจทก์ ไม ่สง่ เงินสมทบ สาม เดือน ติดต่อกัน 
ต้ังแต่ เดือน ธันวาคม 2541 ถึง เดือน กุมภาพันธ์2542 จึง สิ้นสุด ความ เป็น ผู้ประกันตน โจทก์ ได้ ใช้ 
สิทธิ อุทธรณ์ คณะกรรมการ อุทธรณ์ วินิจฉัย ว่า พระราชบัญญัติ ประกันสังคม พ.ศ. 2533 มาตรา
41บัญญัติว่า ความ เป็น ผู้ประกันตน ตาม มาตรา 39 สิ้นสุดลง เมื่อ ผู้ประกันตน ไม ่สง่ เงินสมทบ สาม 
เดือน ติดต่อกัน และ สิ้นสุดลง ต้ังแต่ เดือน แรก ท่ี ไม ่สง่ เงินสมทบ โจทก์ ได้ ขาด สง่ เงินสมทบ ติดต่อกัน 
สาม เดือน คือ เดือน ธันวาคม2541 ถึง เดือน กุมภาพันธ์ 2542 แต่ อ้างว่า ระยะเวลา ดังกล่าว โจทก์ ต้อง 
ไป สอนหนังสือ ท่ี ต่างประเทศ และ ได้ มอบหมาย ให้ พนักงาน ของ โจทก์ นำ สง่ เงินสมทบ แต่ พนักงาน 
ดังกล่าว ไม ่นำ สง่ ภายใน ระยะเวลา ไม ่อาจ ฟังได้ เนื่องจาก โจทก์ สมัคร เป็น ผู้ประกันตน ตาม มาตรา 39
แล้ว ยอ่ม รู้ สิทธิ และ หน้าท่ี ของ ตน ท่ี ต้อง นำ สง่ เงินสมทบ ทุก เดือน ตาม ระยะเวลา ท่ี กฎหมาย กำหนด
ดังนั้น เมื่อ โจทก์ ขาด สง่ เงินสมทบ สาม เดือน ติดต่อกัน ความ เป็น ผู้ประกันตน ตาม มาตรา 39 ยอ่ม 
สิ้นสุดลง โดย ผล ของ กฎหมาย ดังกล่าว โจทก์ เห็น ว่า คำวินิจฉัย ของ คณะกรรมการ อุทธรณ์ ไม ่
ชอบด้วยกฎหมาย เนื่องจาก เมื่อ เดือน กุมภาพันธ ์และ เดือน มีนาคม 2541 โจทก์ ไม ่ได้ สง่ เงินสมทบ
จำเลย ได้ มี หนังสือ เตือน ให้ โจทก์ นำ สง่ ซึ่ง โจทก์ ได้ นำ สง่ เงินสมทบ พร้อม เงิน เพิ่ม ตามท่ี ถูก เตือน แต่ 
สำหรับ เดือน ธันวาคม 2541 ถึง เดือน กุมภาพันธ์ 2542 จำเลย ไม ่มี หนังสือ เตือน และ ตาม 
พระราชบัญญัติ ประกันสังคม พ.ศ. 2533 มาตรา 39 วรรคท้าย บัญญัติ ว่า เมื่อ ผู้ประกันตน ไม ่สง่ 
เงินสมทบ ภายใน ระยะเวลา ผู้ประกันตน ต้อง จ่าย เงิน เพิ่ม ร้อยละ สอง ต่อ เดือน ยอ่ม เห็น เจตนารมณ ์
ของ กฎหมาย ได้ ว่า ต้องการ ให้ สิทธ ิแก่ ผู้ประกันตน ใน การ สง่ เงินสมทบ สาม เดือน แต่ เมื่อ โจทก์ 
ประสงค์ จะ สง่ เงินสมทบ จำเลย ก็ มี หน้าท่ี ต้อง รับ เงินสมทบ นั้น แต่ มี สิทธิ เรียก เงิน เพิ่ม ขอให้ เพิก 
ถอนคำสั่ง ของ จำเลย ท่ี รส.0704/1038 และ คำวินิจฉัย คณะกรรมการ อุทธรณ ์ท่ี 627(88)/2542 ให ้
จำเลย รับ โจทก์ เป็น ผู้ประกัน ตาม มาตรา 39 ต่อ เนื่องจาก เดิม จำเลย ให้การ ว่า โจทก์ ขาด สง่ 
เงินสมทบ ติดต่อกัน เป็นเวลา สาม เดือน ต้ังแต่ เดือน ธันวาคม 2541 ถึง เดือน กุมภาพันธ์ 2542 ความ 
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เป็น ผู้ประกันตน ของ โจทก์ จึง สิ้นสุดลง ตามกฎหมาย จำเลย จึง ไม ่มี สิทธิ รับ เงินสมทบ จาก โจทก์ อีก 
ขอให้ ยกฟ้อง ศาลแรงงานกลาง พิพากษา ยกฟ้อง โจทก์ อุทธรณ์ ต่อ ศาลฎีกา ศาลฎีกา แผนก คดี 
แรงงาน วินิจฉัย ว่า "สว่น อุทธรณ์ ของ โจทก์ ท่ีว่า เท่าท่ี เคย ปฏิบัติ มา หาก โจทก์ ไม ่ได้ สง่ เงินสมทบ 
ภายใน กำหนด เวลา ท่ี ระบุ ไว้ ใน พระราชบัญญัติ ประกันสังคม พ.ศ. 2533 มาตรา 39 วรรคสาม
จำเลย จะ มี หนังสือ เตือน ให้ โจทก์ สง่ เงินสมทบ พร้อม เงิน เพิ่ม ตาม มาตรา 39วรรคท้าย แต่ เมื่อ โจทก์ 
ขาด สง่ เงินสมทบ ของ เดือน ธันวาคม 2541ถึง เดือน กุมภาพันธ์ 2542 จำเลย กลับ ถือ ว่าความ เป็น 
ผู้ประกันตน ตาม มาตรา 39 ของ โจทก์ สิ้นสุดลง ตาม พระราชบัญญัติ ประกันสังคม พ.ศ. 2533 มาตรา
41(4) โดย ไม ่ได้ มี หนังสือ เตือน โจทก์ ให้ สง่ เงินสมทบ พร้อม เงิน เพิ่ม เสีย ก่อน ตามท่ี เคย ปฏิบัติ มา
ถือว่า จำเลย เลือก ปฏิบัติ หรือ ปฏิบัติ ผิด ขั้น ตอนท่ี เคย ปฏิบัติ ต่อ โจทก์ จึง เป็นการ มิชอบ เพราะ ถ้า 
จำเลย มี หนังสือ เตือน โจทก์ โจทก์ ก็ คง นำ สง่ เงินสมทบ เข้า กองทุนประกันสังคม เชน่เดียวกับ ทุกครั้ง 
ท่ีผา่นมา นั้น เห็นว่า การ ท่ี พระราชบัญญัติ ประกันสังคม พ.ศ. 2533 มาตรา 39 วรรคสาม บัญญัติ 
ให้ ผู้ประกันตน ตาม วรรค หนึ่ง นำ สง่ เงินสมทบ เข้า กองทุน เดือน ละ ครั้ง ภายใน วันท่ี สิบห้า ของ เดือน 
ถัดไป เป็นการ กำหนด หน้าท่ี ของ ผู้ประกันตน ท่ีจะ ต้อง สง่ เงินสมทบ เข้า กองทุน หาก ไม ่นำ สง่ หรือ นำ 
สง่ ไม ่ครบ ภายใน กำหนด ก็ ต้อง เสียเงิน เพิ่ม ตาม มาตรา 39 วรรคท้าย ซึ่ง ไม ่มี บทบัญญัติ ตอน ใด 
บัญญัติ ให้ จำเลย ต้อง มี หนังสือ เตือน ให้ ผู้ประกันตน ท่ี ไม ่สง่ เงินสมทบ หรือ สง่ เงินสมทบ ไม ่ครบถ้วน ให้ 
สง่ เงินสมทบ และ เงิน เพิ่ม แม้ จำเลย จะ เคย มี หนังสือ เตือน โจทก์ เมื่อ โจทก์ ไม ่ได้ สง่ เงินสมทบ ภายใน 
กำหนด ก็ ไม ่มีผล ผูกพัน จำเลย ท่ีจะ ต้อง เตือน โจทก์ ทุกครั้ง ตลอดไป ดังท่ี โจทก์ อ้าง และ การ ท่ี 
ผู้ประกันตน ไม ่สง่ เงินสมทบ หรือ สง่ ไม ่ครบ จำนวน ภายใน กำหนด เวลา ซึ่ง จะ ต้อง จ่าย เงิน เพิ่ม ตาม 
พระราชบัญญัติ ประกันสังคม พ.ศ. 2533 มาตรา 39วรรคท้าย ก็ เป็น คนละ กรณ ีกับ ท่ี ผู้ประกันตน ไม ่
สง่ เงินสมทบ สาม เดือน ติดต่อกัน เพราะ ถ้า ผู้ประกันตน ไม ่สง่ เงินสมทบ สาม เดือน ติดต่อกัน มาตรา
41(4) บัญญัติ ให้ ความ เป็น ผู้ประกันตน ตาม มาตรา 39สิ้นสุดลง โดย ผล ของ กฎหมาย โดย ไม ่มี 
ข้อยกเว้น แต่อยา่งใด กรณี จึง ไม ่จำต้อง พิจารณา ว่า โจทก์ มี เจตนา ท่ีจะ ไม ่สง่ เงินสมทบ ตาม ข้ออ้าง 
ของ โจทก์ หรือไม ่เมื่อ โจทก์ ไม ่สง่ เงินสมทบ สาม เดือน ติดต่อกัน ความ เป็น ผู้ประกันตน ของ โจทก์ ยอ่ม 
สิ้นสุดลง ตาม บท กฎหมาย ดังกล่าว คำพิพากษา ศาลแรงงานกลาง ชอบแล้ว"พิพากษายืน
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