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ยอ่ / หลักกฎหมาย
พ.ร.บ.ประกันสังคม พ.ศ. 2533 มาตรา 76 บัญญัติว่า "ผู้ประกันตน มี สิทธิ ได้ รับประโยชน ์ทดแทน 
ใน กรณี ชราภาพ ต่อเมื่อ ผู้ประกันตน ได้ จ่าย เงินสมทบ มา แล้ว ไม ่น้อยกว่า หนึ่งร้อย แปดสิบ เดือน ไม ่ว่า 
ระยะเวลา หนึ่งร้อย แปดสิบ เดือน จะ ติดต่อกัน หรือไม ่ก็ตาม" และมาตรา 77 ทวิ วรรคหนึ่ง บัญญัติว่า
"ในกรณีท่ี ผู้ประกันตน จ่าย เงินสมทบ มา แล้ว ไม ่น้อยกว่า หนึ่งร้อย แปดสิบ เดือน ให ้มี สิทธิ ได้รับ 
เงินบํานาญ ชราภาพ ต้ังแต่ เดือน ถัดจาก เดือน ท่ี อายุ ครบ ห้า สิบห้า ปี บริบูรณ์ เว้นแต่ เมื่อ มีอายุ ครบ ห้า 
สิบห้า ปี บริบูรณ์ และ ความ เป็น ผู้ประกันตน ยัง ไม ่สิ้นสุดลง ตาม มาตรา 38 หรือมาตรา 41 ให ้ผู้ นั้น มี 
สิทธิ ได้รับ ต้ังแต่ เดือน ถัดจาก เดือน ท่ี ความ เป็น ผู้ประกันตน สิ้นสุดลง" จึง เห็น ได้ ว่า ผู้ประกันตน มี 
สิทธิ ได้รับ เงินบํานาญ ชราภาพ ต่อเมื่อ ผู้ประกันตน ได้ จ่าย เงินสมทบ มา แล้ว ไม ่น้อยกว่า หนึ่งร้อย 
แปดสิบ เดือน ไม ่ว่า ระยะเวลา หนึ่งร้อย แปดสิบ เดือน จะ ติดต่อกัน หรือไม ่ก็ตาม มีอายุ ครบ ห้า สิบห้า ปี 
บริบูรณ์ และ ต้อง สิ้นสุด ความ เป็น ผู้ประกันตน โจทก์ มีอายุ ครบ 55 ปีบริบูรณ์ ในวันท่ี 20 กันยายน
2551 จ่าย เงินสมทบ เพื่อ ประโยชน ์ทดแทน ใน กรณี ชราภาพ มา จนถึง วัน สิ้น สภาพ การ เป็น ลูกจ้าง 
เมื่อ วันท่ี 21 ธันวาคม 2556 รวม 181 เดือน ติดต่อกัน และ โจทก์ สิ้น สภาพ การ เป็น ลูกจ้าง เมื่อ วันท่ี
21 ธันวาคม 2556 อัน เป็นเหตุให้ ความ เป็น ผู้ประกันตน ตาม มาตรา 33 สิ้นสุดลง ตาม มาตรา 38 (2)
โจทก์ จึง มี สิทธิ ได้ รับประโยชน ์ทดแทน ใน กรณ ีชราภาพ ต้ังแต่ เดือน มกราคม 2557 อันเป็น เดือน 
ถัดจาก เดือน ท่ี ความ เป็น ผู้ประกันตน สิ้นสุดลง ตาม มาตรา 76 และมาตรา 77 ทวิ วรรคหนึ่ง การ ท่ี 
โจทก์ จะ มี สิทธิ ได้รับ เงินบํานาญ ชราภาพ จะ ต้อง ได้ความ ด้วยว่า โจทก์ ซึ่ง เป็น ผู้ มี สิทธิ ได้ รับประโยชน์ 
ทดแทน แสดง ความประสงค์ ขอ รับประโยชน ์ทดแทน นั้น ตาม สิทธิ ของ โจทก์ ตาม
พ.ร.บ.ประกันสังคม พ.ศ. 2533 มาตรา 56 โดยมาตรา 56 วรรคหนึ่ง บัญญัติว่า "ผู้ประกันตน หรือ 
บุคคล อ่ืน ใด เห็น ว่า ตน มี สิทธิ ได้ รับประโยชน ์ทดแทน ตาม มาตรา 54 และ ประสงค์ จะ ขอ รับประโยชน์ 
ทดแทน นั้น ให้ ยื่นคําขอ รับประโยชน ์ทดแทน ต่อ สํานักงาน ตามระเบียบ ท่ี เลขาธิการ กําหนด ภายใน 
สอง ปี นับแต่ วันท่ี มี สิทธิ ..." และวรรคสอง บัญญัติว่า "ใน กรณี ยื่นคําขอ รับประโยชน ์ทดแทน เกิน 
ระยะเวลา ท่ี กําหนด ไว้ ใน วรรค หนึ่ง ผู้ ยื่นคําขอ ต้อง แสดง เหตุผล และ ความจํา เป็นท่ี ไม ่อาจ ยื่น ภายใน 
กําหนด เวลา ดังกล่าว ต่อ เลขาธิการ หาก เลขาธิการ เห็น ว่า มีเหตุผล และ ความจําเป็น เพียง พอให ้รับ 
คําขอ นั้น ไว้ พิจารณา" คดี นี้ แม้ โจทก์ ยื่นคําขอ รับประโยชน ์ทดแทน เกิน ระยะเวลา ท่ี กําหนด ไว้ ใน 
มาตรา 56 วรรคหนึ่ง และ ไม ่ได้ แสดง เหตุผล และ ความ จํา เป็นท่ี ไม ่อาจ ยื่น ภายใน กําหนด เวลา 
ดังกล่าว ต่อ เลขาธิการ สํานักงานประกันสังคม ตาม มาตรา 56 วรรคสอง แต่ เมื่อ พิจารณา พฤติการณ์ 
ของ โจทก์ ท่ี ไป ติดต่อ ขอรับ เงินบํานาญ ชราภาพ แล้ว แต่ ได้รับ คําแนะนํา จาก เจ้าหน้าท่ี ให้ สง่ 
เงินสมทบ ต่อไป ก่อน โจทก์ จึง ไม ่ได้ ยื่นคําขอ รับประโยชน ์ทดแทน ใน กรณ ีเป็น ผู้ประกันตน ตาม 
มาตรา 33 ท้ังท่ี ตน มี สิทธ ิได้รับ แล้ว แต่ แสดงความจํานง กลับ เข้า เป็น ผู้ประกันตน ตาม มาตรา 39
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เมื่อวันท่ี 3 มีนาคม 2557 ภายหลัง โจทก์ มี สิทธิ ได้ รับประโยชน ์ทดแทน ใน กรณ ีเป็น ผู้ประกันตน ตาม 
มาตรา 33 ประมาณ 2 เดือน แล้ว สง่ เงินสมทบ ใน กรณี เป็น ผู้ประกันตน ตาม มาตรา 39 ต่อไป จนถึง 
วันท่ี 20 กุมภาพันธ์ 2562 รวม 60 เดือน จึง ลา ออกจาก ความ เป็น ผู้ประกันตน และ ยื่นคําขอ 
รับประโยชน์ ทดแทน ใน กรณี ชราภาพ ต่อ สํานักงานประกันสังคม จังหวัด นนทบุรี เป็น พฤติการณ ์ท่ี 
แสดงให้เห็น ได้ อยา่ง ชัดเจน ว่า โจทก์ ประสงค์ ท่ีจะ ได้รับ เงินบํานาญ ชราภาพ ใน กรณ ีเป็น ผู้ประกันตน 
ตาม มาตรา 33 และ ประสงค์ จะ เป็น ผู้ประกันตน ตาม มาตรา 39 ต่อไป เพื่อให ้ได้รับ เงินบํานาญ 
ชราภาพ เพิ่ม อีก ร้อยละ หนึ่ง จุด ห้า ต่อ ระยะเวลา การ จ่าย เงินสมทบ ครบ ทุก สิบสอง เดือน ตาม 
กฎกระทรวง กําหนด หลักเกณฑ์ วิธีการ ระยะเวลา และ อัตรา การ จ่าย ประโยชน ์ทดแทน ใน กรณ ี
ชราภาพ พ.ศ. 2550 ข้อ 3 วรรคหนึ่ง ซึ่ง นับว่า มีเหตุผล และ ความจํา เป็นท่ี ทําให้ โจทก์ ไม ่ได้ ยื่นคําขอ 
รับประโยชน์ ทดแทน ภายใน กําหนด เวลา และ เง่ือนไข ตาม มาตรา 56 วรรคหนึ่ง และ ไม ่ได้ ยื่นคําขอ 
เพื่อ แสดง เหตุผล และ ความจํา เป็นต่อ เลขาธิการ สํานักงานประกันสังคม ตาม มาตรา 56 วรรคสอง
เมื่อ โจทก์ ยื่นคําขอ รับประโยชน ์ทดแทน ใน กรณี ชราภาพ เมื่อ วันท่ี 10 มีนาคม 2562 ต่อ 
สํานักงานประกันสังคม จังหวัด นนทบุรี แล้ว จึง ต้อง ถือว่า โจทก์ ได้ ยื่นคําขอ รับประโยชน ์ทดแทน ใน 
กรณี ชราภาพ อันเนื่องมาจาก ความ เป็น ผู้ประกันตน ตาม มาตรา 33 สิ้นสุดลง จําเลย จึง ต้อง จ่าย 
เงินบํานาญ ชราภาพ ให้ แก่ โจทก์ ต้ังแต่ เดือน มกราคม 2557 ซึ่ง เป็น เดือน ถัดจาก เดือน ท่ี ความ เป็น 
ผู้ประกันตน สิ้นสุดลง ตามมาตรา 77 ทวิ วรรคหนึ่ง ใน อัตรา เดือน ละ 2,644.40 บาท เป็นต้นไป ซึ่ง 
เป็น จํานวน เงิน ท่ี โจทก์ มี สิทธ ิได้รับ โดย คํานวณ จาก ค่าจ้าง เฉล่ีย หกสิบ เดือน สุดท้าย ของ โจทก์ ก่อน 
ความ เป็น ผู้ประกันตน ตาม มาตรา 33 สิ้นสุดลง แต่ เมื่อ ได้ความ ว่า ใน เดือน มีนาคม 2557 โจทก์ กลับ 
เข้า เป็น ผู้ประกันตน ตาม มาตรา 39 ยอ่ม เป็นเหตุให้ สิ้นสุด เง่ือนไข การ ได้รับ เงินบํานาญ ชราภาพ 
ท่ีจะ ได้รับ ต่อไป จําเลย จึง ต้อง งด การ จ่าย เงินบํานาญ ชราภาพ ให้ แก่ โจทก์ ต้ังแต่ เดือน มีนาคม 2557
เป็นต้นไป ถึง วันท่ี 20 กุมภาพันธ์ 2562 อันเป็น วันท่ี โจทก์ ลา ออกจาก ความ เป็น ผู้ประกันตน ตาม 
มาตรา 39 และ ทําให ้ความ เป็น ผู้ประกันตน ของ โจทก์ สิ้นสุดลง อีกครั้ง ตาม มาตรา 77 ตรี วรรคหนึ่ง
โจทก์ สง่ เงินสมทบ ใน กรณี เป็น ผู้ประกันตน ตาม มาตรา 39 ต้ังแต่ เดือน มีนาคม 2557 จนถึงวันท่ี 20
กุมภาพันธ์ 2562 รวมเป็นเวลา 60 เดือน จําเลย จึง ต้อง จ่าย เงิน เพิ่ม อีก ร้อยละ หนึ่ง จุด ห้า ของ ค่าจ้าง 
ท่ี ใช ้ใน การคํานวณ เงินบํานาญ ชราภาพ เดิม ก่อน กลับ เข้า เป็น ผู้ประกันตน ต่อ ระยะเวลา การ จ่าย 
เงินสมทบ ครบ ทุก สิบสอง เดือน ใน ชว่ง ระยะเวลา ท่ี กลับ เข้า เป็น ผู้ประกันตน ใน ครั้งหลัง ตาม 
กฎกระทรวง กําหนด หลักเกณฑ์ วิธีการ ระยะเวลา และ อัตรา การ จ่าย ประโยชน ์ทดแทน ใน กรณ ี
ชราภาพ พ.ศ. 2550 ข้อ 3 วรรคหนึ่ง คิด เป็น เงิน เพิ่ม เดือน ละ 991.65 บาท รวม เป็น เงินบํานาญ 
ชราภาพ ท่ี จําเลย ต้อง จ่าย ให้ แก่ โจทก์ ต้ังแต่ เดือน มีนาคม 2562 เป็นต้นไป เดือนละ 3,636.05 บาท
แม้ ตาม คําขอ ท้าย คําฟ้อง ของ โจทก์ จะ ระบุ ว่า ขอรับ เงินบํานาญ ชราภาพ ต้ังแต่ เดือน มกราคม 2557
ใน อัตรา เดือน ละ 2,644.50 บาท เพียง เท่านั้น ก็ตาม แต่ ศาลฎีกา เห็นสมควร เพื่อ ความเป็นธรรม
โดยอาศัยอํานาจ ตาม ความใน มาตรา 52 แหง่ พระราชบัญญัติ จัดต้ัง ศาลแรงงาน และ วิธี พิจารณาคดี 
แรงงาน พ.ศ. 2522 จึง กําหนดให ้โจทก์ ได้รับ เงินบํานาญ ชราภาพ ตาม สิทธิ ท่ี เพิ่มขึ้น

คําพิพากษา
โจทก์ ฟ้อง ขอให้ เพิกถอน คําวินิจฉัย ของ คณะกรรมการ อุทธรณ์ ท่ี 255/2563 ลงวันท่ี 16 มีนาคม
2563 และ ให้ จําเลย จ่าย เงินบํานาญ ชราภาพ 2,644.40 บาท ต่อเดือน นับแต่ วันท่ี 1 มกราคม 2557
เป็นต้นไป แก่ โจทก์ จําเลย ให้การ ขอให ้ยกฟ้อง ศาลแรงงาน ภาค 1 พิพากษา ให้ เพิกถอน คําวินิจฉัย 
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ของ คณะกรรมการ อุทธรณ์ ท่ี 255/2563 ลงวันท่ี 16 มีนาคม 2563 กับ ให้ จําเลย จ่าย เงินบํานาญ 
ชราภาพ ให้ แก่ โจทก์ จํานวน 2,644.40 บาท ต่อเดือน นับแต่ เดือน มกราคม 2557 เป็นต้นไป จําเลย 
อุทธรณ์ ศาลอุทธรณ์ คดี ชํานัญพิเศษ แผนก คดี แรงงาน พิพากษา แก้ เป็น ว่า ให ้จําเลย จ่าย เงินบํานาญ 
ชราภาพ ประจําเดือน มกราคม และ เดือน กุมภาพันธ์ 2557 เดือนละ 2,644.40 บาท และ จ่าย 
เงินบํานาญ ชราภาพ ต้ังแต่ เดือน มีนาคม 2562 เป็นต้นไป เดือน ละ 3,636.05 บาท แก่โจทก์
นอกจาก ท่ี แก้ ให้ เป็นไปตาม คําพิพากษา ศาลแรงงาน ภาค 1 จําเลยฎีกา โดย ได้รับอนุญาต จาก 
ศาลฎีกา ศาลฎีกา แผนก คดี แรงงาน วินิจฉัย ว่า ศาลแรงงาน ภาค 1 ฟัง ข้อเท็จจริง และ ข้อเท็จจริง ยุติ 
ใน ชั้น พิจารณา ของ ศาลแรงงาน ภาค 1 ว่า โจทก์ เคย เป็น ลูกจ้าง ของ บริษัท ช. (โรงแรม อ.) และ เป็น 
ผู้ประกันตน ตาม มาตรา 33 แหง่ พระราชบัญญัติ ประกันสังคม พ.ศ. 2533 โดย จ่าย เงินสมทบ เพื่อ 
ประโยชน์ ทดแทน ใน กรณี ชราภาพ มา จนถึง วัน สิ้น สภาพ การ เป็น ลูกจ้าง เมื่อ วันท่ี 21 ธันวาคม 2556
รวม 181 เดือน และ โจทก์ มีอายุ ครบ 55 ปี บริบูรณ ์ใน วันท่ี 20 กันยายน 2551 ค่าจ้าง เฉล่ีย หกสิบ 
เดือน สุดท้าย ของ โจทก์ ก่อน ความ เป็น ผู้ประกันตน ตาม มาตรา 33 สิ้นสุดลง คือ เดือนละ 13,222
บาท โจทก์ ได้รับ คําแนะนํา จาก เจ้าหน้าท่ี สํานักงานประกันสังคม จังหวัด นนทบุร ีในขณะท่ี โจทก์ สิ้น 
สภาพ การ เป็น ลูกจ้าง ว่า ขณะนั้น โจทก์ มี สิทธิ ได้รับ เงินบํานาญ ชราภาพ เดือน ละ 2,644.44 บาท
หาก โจทก์ ยัง ไม ่ขอรับ เงินบํานาญ ชราภาพ ให้ แสดงความจํานง เป็น ผู้ประกันตน ตาม มาตรา 39 และ 
สง่ เงินสมทบ ต่อไป อีก 60 เดือน โจทก์ จะ มี สิทธิ ได้รับ เงินบํานาญ ชราภาพ เดือน ละ 3,600 บาท
เมื่อวันท่ี 3 มีนาคม 2557 โจทก์ แสดงความจํานง เป็น ผู้ประกันตน ตาม มาตรา 39 และ สง่ เงินสมทบ 
ต่อไป จนถึง วันท่ี 20 กุมภาพันธ์ 2562 รวม 60 เดือน แล้ว ลา ออกจาก ความ เป็น ผู้ประกันตน และ 
ยื่นคําขอ รับประโยชน์ ทดแทน ใน กรณี ชราภาพ ต่อ สํานักงานประกันสังคม จังหวัด นนทบุรี เมื่อวันท่ี
10 มีนาคม 2562 สํานักงานประกันสังคม จังหวัด นนทบุร ีมี คําสั่ง ว่า โจทก์ มี สิทธิ ได้รับ เงินบํานาญ 
ชราภาพ ต้ังแต่ งวด เดือน มีนาคม 2562 เป็นต้นไป เดือนละ 1,320 บาท โจทก์ ยื่น อุทธรณ์ เป็น 
หนังสือ ต่อ คณะกรรมการ อุทธรณ์ คณะกรรมการ อุทธรณ ์วินิจฉัย ว่า คําสั่ง ของ 
สํานักงานประกันสังคม จังหวัด นนทบุรี ชอบ ด้วย บทบัญญัติ มาตรา 77 ทวิ แหง่ พระราชบัญญัติ 
ประกันสังคม พ.ศ. 2533 และ กฎกระทรวง กําหนด หลักเกณฑ์ วิธีการ ระยะเวลา และ อัตรา การ จ่าย 
ประโยชน์ ทดแทน ใน กรณี ชราภาพ พ.ศ. 2550 ข้อ 2 จึง มีมติ ยก อุทธรณ ์ตาม คําวินิจฉัย ของ 
คณะกรรมการ อุทธรณ์ ท่ี 255/2563 ฉบับ ลงวันท่ี 16 มีนาคม 2563 แล้ว ศาลแรงงาน ภาค 1
วินิจฉัยว่า สิทธิ ได้รับ เงินบํานาญ ชราภาพ ของ โจทก์ เกิดขึ้น ทันที ต้ังแต่ เดือน มกราคม 2557 ซึ่ง เป็น 
เดือน ถัดจาก เดือน ท่ี ความ เป็น ผู้ประกันตน ของ โจทก์ ตาม มาตรา 33 สิ้นสุดลง จึง ต้อง นํา ค่าจ้าง เฉล่ีย 
หกสิบ เดือน สุดท้าย ของ โจทก์ ในขณะนั้น มา เป็น ฐาน ใน การคํานวณ เพื่อ จ่าย เงินบํานาญ ชราภาพ ให้ 
แก่ โจทก์ แม้ ต่อมา โจทก์ จะ เป็น ผู้ประกันตน ตาม มาตรา 39 และ สง่ เงินสมทบ ต่อไป อีก 60 เดือน ก็ 
เป็น เพียง การ เพิ่ม สิทธ ิได้รับ การ ปรับ อัตรา เงินบํานาญ ชราภาพ ขึ้น อีก ร้อยละ หนึ่ง จุด ห้า ต่อ 
ระยะเวลา การ จ่าย เงินสมทบ ครบ ทุก สิบสอง เดือน เท่านั้น โจทก์ มี สิทธิ ได้รับ เงินบํานาญ ชราภาพ 
เพิ่มขึ้น อีก 991.65 บาท รวม เงินบํานาญ ชราภาพ เดิม 2,644.40 บาท จึง เป็น เงินบํานาญ ชราภาพ 
เดือน ละ 3,636.05 บาท นับแต่ เดือน มีนาคม 2562 เป็นต้นไป คําวินิจฉัย ของ คณะกรรมการ 
อุทธรณ์ ท่ี 255/2563 ลงวันท่ี 16 มีนาคม 2563 เป็นการ ลดทอน สิทธิ ของ โจทก์ และ ไม ่เป็นไปตาม 
บทบัญญัติ มาตรา 77 ทวิ วรรคหนึ่ง แหง่ พระราชบัญญัติ ประกันสังคม พ.ศ. 2533 ประกอบข้อ 2
แหง่ กฎกระทรวง กําหนด หลักเกณฑ์ วิธีการ ระยะเวลา และ อัตรา การ จ่าย ประโยชน ์ทดแทน ใน กรณี 
ชราภาพ พ.ศ. 2550 จึง มี เหตุ ให้ เพิกถอน คําวินิจฉัย ดังกล่าว แต่ เงินบํานาญ ชราภาพ ท่ี โจทก์ ขอ มา 
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ไม ่ได้ คํานวณ อัตรา ท่ี โจทก์ มี สิทธ ิได้ ปรับ เพิ่มขึ้น รวม ไว้ ด้วย ถือว่า โจทก์ สละ สิทธิ ใน สว่น ท่ี เพิ่มขึ้น จึง 
กําหนดให้ ตามท่ี โจทก์ ขอ ศาลอุทธรณ ์คดี ชํานัญพิเศษ วินิจฉัย ว่า โจทก์ มี สิทธิ ได้รับ เงินบํานาญ 
ชราภาพ ต้ังแต่ เดือน มกราคม 2557 ซึ่ง เป็น เดือน ถัดจาก เดือน ท่ี ความ เป็น ผู้ประกันตน สิ้นสุดลง ตาม 
พระราชบัญญัติ ประกันสังคม พ.ศ. 2533 มาตรา 77 ทวิ วรรคหนึ่ง เงินบํานาญ ชราภาพ ท่ี จําเลย 
ต้อง จ่าย เป็น รายเดือน ให้ แก่ โจทก์ ขณะนั้น จึง เท่ากับ ร้อยละ ยี่สิบ ของ จํานวน เงิน 13,222 บาท ซึ่ง 
เป็น ค่าจ้าง เฉล่ีย หกสิบ เดือน สุดท้าย ของ โจทก์ ก่อน ความ เป็น ผู้ประกันตน ตาม มาตรา 33 สิ้นสุดลง
คิดเป็นเงิน 2,644.40 บาท การ ท่ี โจทก์ ยัง ไม ่ขอ รับเงิน ในทันที โดย โจทก์ แสดงความจํานง เป็น 
ผู้ประกันตน ตาม มาตรา 39 อีกนั้น มิได้ ทําให้ โจทก์ เสียสิทธิ ท่ี มี อยู ่การ ท่ี โจทก์ ไป ติดต่อ ขอรับ 
เงินบํานาญ ชราภาพ แล้ว แต่ ได้รับ คําแนะนํา จาก เจ้าหน้าท่ี ให้ สง่ เงินสมทบ ต่อไป ก่อน จึง ไม ่ได้ 
ยื่นคําขอ รับ เงินบํานาญ ชราภาพ ประจําเดือน มกราคม และ เดือน กุมภาพันธ์ 2557 ภายใน 2 ปี
นับแต่ วันท่ี มี สิทธิ ถือได้ว่า มีเหตุผล และ ความจําเป็น เพียงพอ ตาม มาตรา 56 วรรคสอง จําเลย จึง 
ต้อง จ่าย เงินบํานาญ ชราภาพ ประจําเดือน มกราคม และ เดือน กุมภาพันธ์ 2557 เดือนละ 2,644.40
บาท ให้แก่โจทก์ แต่ จําเลย ไมต้่อง จ่าย เงินบํานาญ ชราภาพ ใน ระหว่าง เดือน มีนาคม 2557 ถึง เดือน 
กุมภาพันธ์ 2562 ท่ี โจทก์ กลับ เข้า เป็น ผู้ประกันตน เมื่อ ความ เป็น ผู้ประกันตน ของ โจทก์ สิ้นสุดลง 
อีกครั้ง ใน วันท่ี 20 กุมภาพันธ์ 2562 โดย ใน ชว่ง ระยะเวลา ท่ี โจทก์ กลับ เข้า เป็น ผู้ประกันตน ใน 
ครั้งหลัง โจทก์ จ่าย เงินสมทบ แล้ว 60 เดือน จําเลย จึง ต้อง จ่าย เงินบํานาญ ชราภาพ ให้ แก่ โจทก์ ต้ังแต่ 
เดือน มีนาคม 2562 เดือนละ 2,644.40 บาท ซึ่ง เป็น จํานวน เดิม ท่ี โจทก์ มี สิทธิ ได้รับ ก่อน กลับ เข้า 
เป็น ผู้ประกันตน และ จ่าย เพิ่ม อีก ร้อยละ 7.5 ของ จํานวน เงิน 13,222 บาท ซึ่ง เป็น ค่าจ้าง ท่ี ใช้ ใน 
การคํานวณ เงินบํานาญ ชราภาพ เดิม คิดเป็นเงิน 991.65 บาท รวม เงินบํานาญ ชราภาพ ท่ี จําเลย 
ต้อง จ่าย ให้ แก่ โจทก์ ต้ังแต่ เดือน มีนาคม 2562 เป็นต้นไป เดือน ละ 3,636.05 บาท คําสั่ง ของ 
สํานักงานประกันสังคม จังหวัด นนทบุรี และ คําวินิจฉัย ของ คณะกรรมการ อุทธรณ ์ท่ี 255/2563
ลงวันท่ี 16 มีนาคม 2563 จึงไมช่อบ กรณี มี เหตุ ให้ เพิกถอน คําวินิจฉัย ของ คณะกรรมการ อุทธรณ์ 
ดังกล่าว และ เพื่อ ความเป็นธรรม โดยอาศัยอํานาจ ตาม ความใน มาตรา 52 แหง่ พระราชบัญญัติ 
จัดต้ัง ศาลแรงงาน และ วิธี พิจารณาคดี แรงงาน พ.ศ. 2522 จึง กําหนดให้ จําเลย จ่าย เงินบํานาญ 
ชราภาพ ให้ แก่ โจทก์ ตาม สิทธิ คดี มีปัญหา ท่ี ต้อง วินิจฉัย ตาม ฎีกา ของ จําเลย ว่า ม ีเหตุ เพิกถอน 
คําวินิจฉัย ของ คณะกรรมการ อุทธรณ์ ท่ี 255/2563 ลงวันท่ี 16 มีนาคม 2563 หรือไม ่เห็นว่า
พระราชบัญญัติ ประกันสังคม พ.ศ. 2533 เป็น กฎหมาย ท่ี มุง่ สร้าง หลักประกัน ให้ แก่ ลูกจ้าง และ 
บุคคล อ่ืน ซึ่ง เป็น ผู้ประกันตน โดย จัดต้ัง กองทุนประกันสังคม ขึ้น เพื่อ ให้การ สงเคราะห์ แก่ ลูกจ้าง และ 
บุคคล อ่ืน ซึ่ง เป็น ผู้ประกันตน ให้ มี สิทธิ ได้ รับประโยชน ์ทดแทน ใน กรณ ีประสบ อันตราย หรือ เจ็บป่วย
กรณี ทุพพลภาพ หรือกรณีตาย อัน มิใช ่เนื่องจาก การทํางาน กรณ ีคลอด บุตร กรณ ีสงเคราะห์ บุตร
กรณีชราภาพ และ กรณี ว่างงาน (ยกเว้น ผู้ประกันตน ตาม มาตรา 39) ตามมาตรา 54 วรรคหนึ่ง
สําหรับ ผู้ประกันตน จะ มี สิทธิ ได้ รับประโยชน ์ทดแทน ใน กรณ ีชราภาพ ตาม มาตรา 54 วรรคหนึ่ง (6)
หรือไมน่ั้น มาตรา 76 บัญญัติว่า "ผู้ประกันตน มี สิทธิ ได้ รับประโยชน ์ทดแทน ใน กรณี ชราภาพ ต่อเมื่อ 
ผู้ประกันตน ได้ จ่าย เงินสมทบ มา แล้ว ไม ่น้อยกว่า หนึ่งร้อย แปดสิบ เดือน ไม ่ว่า ระยะเวลา หนึ่งร้อย 
แปดสิบ เดือน จะ ติดต่อกัน หรือไม ่ก็ตาม" และ สําหรับ กรณี ผู้ประกันตน จะ มี สิทธิ ได้ รับประโยชน ์
ทดแทน ใน กรณ ีชราภาพ ต้ังแต่ เมื่อใด นั้น มาตรา 77 ทวิ วรรคหนึ่ง บัญญัติว่า "ในกรณีท่ี ผู้ประกันตน 
จ่าย เงินสมทบ มา แล้ว ไม ่น้อยกว่า หนึ่งร้อย แปดสิบ เดือน ให ้มี สิทธิ ได้รับ เงินบํานาญ ชราภาพ ต้ังแต่ 
เดือน ถัดจาก เดือน ท่ี อายุ ครบ ห้า สิบห้า ปี บริบูรณ์ เว้นแต่ เมื่อ มีอายุ ครบ ห้า สิบห้า ปี บริบูรณ์ และ ความ 
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เป็น ผู้ประกันตน ยัง ไม ่สิ้นสุดลง ตาม มาตรา 38 หรือมาตรา 41 ให ้ผู้ นั้น มี สิทธิ ได้รับ ต้ังแต่ เดือน 
ถัดจาก เดือน ท่ี ความ เป็น ผู้ประกันตน สิ้นสุดลง" จึง เห็น ได้ ว่า ผู้ประกันตน มี สิทธิ ได้รับ เงินบํานาญ 
ชราภาพ ต่อเมื่อ ผู้ประกันตน ได้ จ่าย เงินสมทบ มา แล้ว ไม ่น้อยกว่า หนึ่งร้อย แปดสิบ เดือน ไม ่ว่า 
ระยะเวลา หนึ่งร้อย แปดสิบ เดือน จะ ติดต่อกัน หรือไม ่ก็ตาม มีอายุ ครบ ห้า สิบห้า ปี บริบูรณ์ และ ต้อง 
สิ้นสุด ความ เป็น ผู้ประกันตน เมื่อ คดี นี้ ศาลแรงงาน ภาค 1 ฟัง ข้อเท็จจริง ว่า โจทก์ มีอายุ ครบ 55
ปีบริบูรณ์ ในวันท่ี 20 กันยายน 2551 จ่าย เงินสมทบ เพื่อ ประโยชน ์ทดแทน ใน กรณ ีชราภาพ มา 
จนถึง วัน สิ้น สภาพ การ เป็น ลูกจ้าง เมื่อ วันท่ี 21 ธันวาคม 2556 รวม 181 เดือน ติดต่อกัน และ โจทก์ 
สิ้น สภาพ การ เป็น ลูกจ้าง เมื่อ วันท่ี 21 ธันวาคม 2556 อัน เป็นเหตุให้ ความ เป็น ผู้ประกันตน ตาม 
มาตรา 33 สิ้นสุดลง ตาม มาตรา 38 (2) โจทก์ จึง มี สิทธิ ได้ รับประโยชน ์ทดแทน ใน กรณ ีชราภาพ 
ต้ังแต่ เดือน มกราคม 2557 อันเป็น เดือน ถัดจาก เดือน ท่ี ความ เป็น ผู้ประกันตน สิ้นสุดลง ตาม มาตรา
76 และมาตรา 77 ทวิ วรรคหนึ่ง สว่น โจทก์ จะ มี สิทธิ ได้รับ เงินบํานาญ ชราภาพ เพียงใด นั้น มาตรา
77 วรรคสอง บัญญัติว่า "หลักเกณฑ์ วิธีการ ระยะเวลา และ อัตรา การ จ่าย ประโยชน ์ทดแทน ใน 
กรณี ชราภาพ ตาม วรรค หนึ่ง ให้ เป็นไป ตามท่ี กําหนด ใน กฎกระทรวง" ซึ่ง กฎกระทรวง กําหนด 
หลักเกณฑ์ วิธีการ ระยะเวลา และ อัตรา การ จ่าย ประโยชน ์ทดแทน ใน กรณี ชราภาพ พ.ศ. 2550 ข้อ
2 วรรคหนึ่ง กําหนดว่า "การ จ่าย เงินบํานาญ ชราภาพ ให้ จ่าย เป็น รายเดือน ใน อัตราร้อยละ ยี่สิบ ของ 
ค่าจ้าง เฉล่ีย หกสิบ เดือน สุดท้าย ท่ี ใช้ เป็น ฐาน ใน การคํานวณ เงินสมทบ ก่อน ความ เป็น ผู้ประกันตน 
สิ้นสุดลง" และวรรคสอง กําหนดว่า "ในกรณีท่ี ผู้ประกันตน ได้ จ่าย เงินสมทบ เกิน หนึ่งร้อย แปดสิบ 
เดือน ให ้ปรับ เพิ่ม อัตรา เงินบํานาญ ชราภาพ ตาม วรรค หนึ่ง ขึ้น อีก ใน อัตราร้อยละ หนึ่ง จุด ห้า ต่อ 
ระยะเวลา การ จ่าย เงินสมทบ ครบ ทุก สิบสอง เดือน" เมื่อ ศาลแรงงาน ภาค 1 ฟัง ข้อเท็จจริง ว่า ค่าจ้าง 
เฉล่ีย หกสิบ เดือน สุดท้าย ของ โจทก์ ก่อน ความ เป็น ผู้ประกันตน ตาม มาตรา 33 สิ้นสุดลง คือ เดือนละ
13,222 บาท โจทก์ จึง มี สิทธิ ได้รับ เงินบํานาญ ชราภาพ เป็น รายเดือน ใน อัตราร้อยละ ยี่สิบ ของ 
จํานวน เงิน 13,222 บาท คิดเป็นเงิน 2,644.40 บาท อยา่งไรก็ตาม การ ท่ี โจทก์ จะ มี สิทธิ ได้รับ 
เงินบํานาญ ชราภาพ ตาม อัตรา ดังกล่าวข้างต้น จะ ต้อง ได้ความ ด้วยว่า โจทก์ ซึ่ง เป็น ผู้ มี สิทธิ ได้ 
รับประโยชน์ ทดแทน แสดง ความประสงค์ ขอ รับประโยชน ์ทดแทน นั้น ตาม สิทธิ ของ โจทก์ ตาม 
พระราชบัญญัติ ประกันสังคม พ.ศ. 2533 มาตรา 56 โดยเห็นว่า มาตรา 56 วรรคหนึ่ง บัญญัติว่า
"ผู้ประกันตน หรือ บุคคล อ่ืน ใด เห็น ว่า ตน มี สิทธิ ได้ รับประโยชน ์ทดแทน ตาม มาตรา 54 และ ประสงค์ 
จะ ขอ รับประโยชน์ ทดแทน นั้น ให้ ยื่นคําขอ รับประโยชน ์ทดแทน ต่อ สํานักงาน ตามระเบียบ ท่ี 
เลขาธิการ กําหนด ภายใน สอง ปี นับแต่ วันท่ี มี สิทธิ ..." และวรรคสอง บัญญัติว่า "ใน กรณ ียื่นคําขอ 
รับประโยชน์ ทดแทน เกิน ระยะเวลา ท่ี กําหนด ไว้ ใน วรรค หนึ่ง ผู้ ยื่นคําขอ ต้อง แสดง เหตุผล และ 
ความจํา เป็นท่ี ไม ่อาจ ยื่น ภายใน กําหนด เวลา ดังกล่าว ต่อ เลขาธิการ หาก เลขาธิการ เห็น ว่า มีเหตุผล 
และ ความจําเป็น เพียง พอให้ รับ คําขอ นั้น ไว้ พิจารณา" คดี นี้ แม้ โจทก์ ยื่นคําขอ รับประโยชน ์ทดแทน 
เกิน ระยะเวลา ท่ี กําหนด ไว้ ใน มาตรา 56 วรรคหนึ่ง และ ไม ่ได้ แสดง เหตุผล และ ความ จํา เป็นท่ี ไม ่อาจ 
ยื่น ภายใน กําหนด เวลา ดังกล่าว ต่อ เลขาธิการ สํานักงานประกันสังคม ตาม มาตรา 56 วรรคสอง แต่ 
เมื่อ พิจารณา พฤติการณ์ ของ โจทก์ ท่ี ไป ติดต่อ ขอรับ เงินบํานาญ ชราภาพ แล้ว แต่ ได้รับ คําแนะนํา จาก 
เจ้าหน้าท่ี ให้ สง่ เงินสมทบ ต่อไป ก่อน โจทก์ จึง ไม ่ได้ ยื่นคําขอ รับประโยชน ์ทดแทน ใน กรณี เป็น 
ผู้ประกันตน ตาม มาตรา 33 ท้ังท่ี ตน มี สิทธิ ได้รับ แล้ว แต่ แสดงความจํานง กลับ เข้า เป็น ผู้ประกันตน 
ตาม มาตรา 39 เมื่อวันท่ี 3 มีนาคม 2557 ภายหลัง โจทก์ มี สิทธิ ได้ รับประโยชน ์ทดแทน ใน กรณ ีเป็น 
ผู้ประกันตน ตาม มาตรา 33 ประมาณ 2 เดือน แล้ว สง่ เงินสมทบ ใน กรณ ีเป็น ผู้ประกันตน ตาม มาตรา
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39 ต่อไป จนถึง วันท่ี 20 กุมภาพันธ์ 2562 รวม 60 เดือน จึง ลา ออกจาก ความ เป็น ผู้ประกันตน และ 
ยื่นคําขอ รับประโยชน์ ทดแทน ใน กรณี ชราภาพ ต่อ สํานักงานประกันสังคม จังหวัด นนทบุรี เป็น 
พฤติการณ์ ท่ี แสดงให้เห็น ได้ อยา่ง ชัดเจน ว่า โจทก์ ประสงค์ ท่ีจะ ได้รับ เงินบํานาญ ชราภาพ ใน กรณ ีเป็น 
ผู้ประกันตน ตาม มาตรา 33 และ ประสงค์ จะ เป็น ผู้ประกันตน ตาม มาตรา 39 ต่อไป เพื่อให ้ได้รับ 
เงินบํานาญ ชราภาพ เพิ่ม อีก ร้อยละ หนึ่ง จุด ห้า ต่อ ระยะเวลา การ จ่าย เงินสมทบ ครบ ทุก สิบสอง เดือน 
ตาม กฎกระทรวง กําหนด หลักเกณฑ์ วิธีการ ระยะเวลา และ อัตรา การ จ่าย ประโยชน ์ทดแทน ใน กรณี 
ชราภาพ พ.ศ. 2550 ข้อ 3 วรรคหนึ่ง ซึ่ง นับว่า มีเหตุผล และ ความจํา เป็นท่ี ทําให้ โจทก์ ไม ่ได้ ยื่นคําขอ 
รับประโยชน์ ทดแทน ภายใน กําหนด เวลา และ เง่ือนไข ตาม มาตรา 56 วรรคหนึ่ง และ ไม ่ได้ ยื่นคําขอ 
เพื่อ แสดง เหตุผล และ ความจํา เป็นต่อ เลขาธิการ สํานักงานประกันสังคม ตาม มาตรา 56 วรรคสอง
เมื่อ โจทก์ ยื่นคําขอ รับประโยชน ์ทดแทน ใน กรณี ชราภาพ เมื่อ วันท่ี 10 มีนาคม 2562 ต่อ 
สํานักงานประกันสังคม จังหวัด นนทบุรี แล้ว จึง ต้อง ถือว่า โจทก์ ได้ ยื่นคําขอ รับประโยชน ์ทดแทน ใน 
กรณี ชราภาพ อันเนื่องมาจาก ความ เป็น ผู้ประกันตน ตาม มาตรา 33 สิ้นสุดลง จําเลย จึง ต้อง จ่าย 
เงินบํานาญ ชราภาพ ให้ แก่ โจทก์ ต้ังแต่ เดือน มกราคม 2557 ซึ่ง เป็น เดือน ถัดจาก เดือน ท่ี ความ เป็น 
ผู้ประกันตน สิ้นสุดลง ตามมาตรา 77 ทวิ วรรคหนึ่ง ใน อัตรา เดือน ละ 2,644.40 บาท เป็นต้นไป ซึ่ง 
เป็น จํานวน เงิน ท่ี โจทก์ มี สิทธ ิได้รับ โดย คํานวณ จาก ค่าจ้าง เฉล่ีย หกสิบ เดือน สุดท้าย ของ โจทก์ ก่อน 
ความ เป็น ผู้ประกันตน ตาม มาตรา 33 สิ้นสุดลง แต่ เมื่อ ได้ความ ว่า ใน เดือน มีนาคม 2557 โจทก์ กลับ 
เข้า เป็น ผู้ประกันตน ตาม มาตรา 39 ยอ่ม เป็นเหตุให้ สิ้นสุด เง่ือนไข การ ได้รับ เงินบํานาญ ชราภาพ 
ท่ีจะ ได้รับ ต่อไป จําเลย จึง ต้อง งด การ จ่าย เงินบํานาญ ชราภาพ ให้ แก่ โจทก์ ต้ังแต่ เดือน มีนาคม 2557
เป็นต้นไป ถึง วันท่ี 20 กุมภาพันธ์ 2562 อันเป็น วันท่ี โจทก์ ลา ออกจาก ความ เป็น ผู้ประกันตน ตาม 
มาตรา 39 และ ทําให ้ความ เป็น ผู้ประกันตน ของ โจทก์ สิ้นสุดลง อีกครั้ง ตาม มาตรา 77 ตรี วรรคหนึ่ง
ข้อเท็จจริง ยุติ ว่า โจทก์ สง่ เงินสมทบ ใน กรณ ีเป็น ผู้ประกันตน ตาม มาตรา 39 ต้ังแต่ เดือน มีนาคม
2557 จนถึงวันท่ี 20 กุมภาพันธ์ 2562 รวมเป็นเวลา 60 เดือน จําเลย จึง ต้อง จ่าย เงิน เพิ่ม อีก ร้อยละ 
หนึ่ง จุด ห้า ของ ค่าจ้าง ท่ี ใช้ ใน การคํานวณ เงินบํานาญ ชราภาพ เดิม ก่อน กลับ เข้า เป็น ผู้ประกันตน ต่อ 
ระยะเวลา การ จ่าย เงินสมทบ ครบ ทุก สิบสอง เดือน ใน ชว่ง ระยะเวลา ท่ี กลับ เข้า เป็น ผู้ประกันตน ใน 
ครั้งหลัง ตาม กฎกระทรวง กําหนด หลักเกณฑ์ วิธีการ ระยะเวลา และ อัตรา การ จ่าย ประโยชน ์
ทดแทน ใน กรณ ีชราภาพ พ.ศ. 2550 ข้อ 3 วรรคหนึ่ง คิด เป็น เงิน เพิ่ม เดือน ละ 991.65 บาท รวม 
เป็น เงินบํานาญ ชราภาพ ท่ี จําเลย ต้อง จ่าย ให้ แก่ โจทก์ ต้ังแต่ เดือน มีนาคม 2562 เป็นต้นไป เดือนละ
3,636.05 บาท ท้ังนี้ แม้ ตาม คําขอ ท้าย คําฟ้อง ของ โจทก์ จะ ระบุ ว่า ขอรับ เงินบํานาญ ชราภาพ ต้ังแต่ 
เดือน มกราคม 2557 ใน อัตรา เดือน ละ 2,644.50 บาท เพียง เท่านั้น ก็ตาม แต่ ศาลฎีกา เห็นสมควร 
เพื่อ ความเป็นธรรม โดยอาศัยอํานาจ ตาม ความใน มาตรา 52 แหง่ พระราชบัญญัติ จัดต้ัง 
ศาลแรงงาน และ วิธี พิจารณาคดี แรงงาน พ.ศ. 2522 จึง กําหนดให้ โจทก์ ได้รับ เงินบํานาญ ชราภาพ 
ตาม สิทธิ ท่ี เพิ่มขึ้น ดังกล่าว คําสั่ง ของ สํานักงานประกันสังคม จังหวัด นนทบุร ีและ คําวินิจฉัย ของ 
คณะกรรมการ อุทธรณ์ ท่ี 255/2563 ลงวันท่ี 16 มีนาคม 2563 จึงไมช่อบ กรณ ีมี เหตุ ให้ เพิกถอน 
คําวินิจฉัย ของ คณะกรรมการ อุทธรณ์ ดังกล่าว สว่น ท่ี จําเลย ฎีกา อ้างว่า หาก การ ท่ี โจทก์ สง่ เงินสมทบ 
ต่อ เป็น เพียง การ เพิ่ม สิทธ ิได้รับ การ ปรับ อัตรา เงินบํานาญ ชราภาพ เท่านั้น เมื่อ โจทก์ มี สิทธิ ได้รับ 
เงินบํานาญ ชราภาพ ต้ังแต่ เดือน มกราคม 2557 ซึ่ง เป็น เดือน ถัดจาก เดือน ท่ี ความ เป็น ผู้ประกันตน 
สิ้นสุดลง ตาม มาตรา 77 ทวิ วรรคหนึ่ง แต่ ยัง มิได้ ยื่นคําขอ และ ต่อมา กลับ เข้า เป็น ผู้ประกันตน ตาม 
มาตรา 33 และ ได้ อัตราค่าจ้าง สูง กว่า ค่าจ้าง เดิม จะ ทําให้ โจทก์ ได้รับ เงินบํานาญ ชราภาพ น้อยกว่า ท่ี 
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ควร ได้รับ จริง อัน เป็นการ เสียสิทธ ิท่ี พึง ได้รับ ตามกฎหมาย นั้น เห็นว่า ข้อเท็จจริง ท่ี จําเลย หยิบ ยกขึ้น 
อ้าง เพื่อ เปรียบเทียบ แตกต่าง จาก ข้อเท็จจริง คดี นี้ กรณ ีท่ี มี ข้อเท็จจริง แตก ต่างกัน ผล ของ คดี ยอ่ม 
แตก ต่างกัน ไป ได้ สําหรับ ท่ี จําเลย ฎีกา อ้าง คําพิพากษา ศาลฎีกา ท่ี 3616/2564 มานั้น ก็ มี ข้อเท็จจริง 
แตกต่าง จาก คดี นี้ จึง ไม ่อาจ นํามา ปรับ ใช้ วินิจฉัย คดี นี้ ได้ ท่ี ศาลอุทธรณ ์คดี ชํานัญพิเศษ พิพากษา มา 
นั้น ศาลฎีกา เห็นพ้อง ด้วย ฎีกา ของ จําเลย ฟังไมข่ึ้น พิพากษายืน

องค์คณะ
จักษ์ชัย เยพิทักษ์ · จําแลง กุลเจริญ · วาสนา หงส์เจริญ
ข้อความคําพิพากษาเป็นของศาลฎีกา · ท่ีมาของข้อมูล: deka.supremecourt.or.th · https://www.thaideka.online/
deka/3307/2567
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